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Prosjektmedarbeider: Marit Skrastad

Styringsgruppe
Faglig referansegruppe

B UiA/HIT (28%)

Arlig samlet inntekt pa omkring
8 m|II fordelt pa 14 stillinger/10 arsverk

B NFR (24%)
B Agderstip. (14%)

W Hdir (34%)



Hva skal senteret gjgre?

”skal styrke den praksisneere omsorgsforskningen i et neert
samspill med kommunesektoren”, St.meld. nr 25 (2005-2006)

. Kunnskapsutvikling med utgangspunkt i relevante
problemstillinger for praksisfeltet

1. Kunnskapsformidling og nettverksbygging rettet mot
praksisfeltet

Dialog mellom forskningsfeltet og praksisfeltet
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Stipendiat Solveig Tomstad (UiA) ”Being old

and at risk for undernutrition — Studies of
aspects of selv-care among home dwelling
older people and nursing home patients”
Agderstipend

Stipendiat Kari Sundsli (UiA) ”Self-care and
health among older home dwelling people in
urban areas in southern Norway” Norges
forskningsrad

Fagrsteamanuensis Bjgrg Dale og
forsteamanuensis Ulrika S6derhamn (UiA)
”Self-care and health among older home
dwelling people in rural areas in southern
Norway” Norges forskningsrad

Stipendiat Marianne Eika (HiT) "The
transition of old patients into long-term care
units in nursing homes” Hggskolen i Telemark

Stipendiat Ingirid Kjeer (UiA) "Fysisk
aktivitet hos voksne og eldre” Agderstipend

Seniorradgiver Per Gunnar Disch (HiT): ”Aktiv
omsorg” Helsedirektoratet

Dosent Runar Bakken (HiT) og Bjgrnulf
Arntsen (UiA) ”Holdninger til
kompetansegkning blant ufagleerte innen pleie
og omsorg” Helsedirektoratet

Stipendiat Bgrge Baklien (HiT) ”God psykisk
helse og relasjon” Hggskolen i Telemark

Bistand og veiledning i forhold til utvikling av:
- Omsorgsplaner

- FoU-sgknader

- Utforming av spgrreskjema mm

Bo godt og trygt hjemme — et forprosjekt
- Oppdragsgiver: Kristiansand kommune (OSS)
- Ansvarlig: Mariann Fossum og Aud Findal Dahl

Sykepleiedokumentasjon i pleie og
omsorgssektoren - Interkommunalt
helseprosjekt Setesdal

- Opdragsgiver: Setesdalsregionen

- Ansvarlig: Grethe Vabo

Bistand og veiledning i forbindelse med utvikling
av veileder for kompetanseplanlegging for
fylkesmannen i Troms

- Oppdragsgiver: Fylkesmannen i Troms

- Ansvarlig: Runar Bakken og Per Gunnar Disch

”Villa Fredrikke”
Oppdragsgiver: Drammen kommune
- Ansvarlig: Olle S6derhamn, Ulrika S6derhamn

Evaluering av deltid vernepleie — et
samarbeidsprosjekt mellom HiT, Porsgrunn og
Skien kommune

- Oppdragsgiver: HiT, Fagforundet, Fylkesmannen i
Telemark og Helsedirektoratet

- Ansvarlig: Runar Bakken og Olav Dalland

Er kunnskapsutviklingen relevant for praksisfeltet?

Lederutviklingskurs for ledere i

omsorgssektoren i Lister-regionen

- Oppdragsgiver: KS og USH-Songdalen

- Ansvarlig: Kathrine Cappelen og Per Gunnar
Disch

Utvikling av kurstilbud innen aktiv omsorg
- Oppdragsgiver: Follo kommune
- Ansvarlig: Gro Lorentzen

Kunnskapsseminar om minoritetshelse

- Oppdragsgiver: Skien kommune
- Ansvarlig: Per Gunnar Disch

Arrangere regionale nettverkskonferanser
- Oppdragsgiver: utviklingssentrene



Formidling og nettverksbygging til praksisfeltet

- Aktiv hjemmeside: www.omsorgsor.no

- Egne senterraporter og nyhetsbrev

- Arskonferanse, regionale samlinger og workshops
- Faglig referansegruppe

- Representasjon i ulike fora

- Godt samarbeid med utviklingssentre

Utfordring: effektiv formidling av tyngre
forskningsprosjekter etter prosjektavslutning



Felles hovedutfordring

Praksisnaer kunnskap msssssssp-  Kunnskapsneer praksis

- For mye praksisneer forskning pa en gang

- Manglende ressurser (gkonomiske og personalmessige)
- Snakker ikke samme sprak

- Kulturell motstand

- Manglende evne til a vurdere forskningsresultater

Dialog mellom forskningsfeltet og praksisfeltet fgr, under
og etter prosjektavslutning



Kontaktinformasjon

Bjgrnulf Arntsen, daglig leder
e-mail: bjornulf.arntsen@uia.no
Telefon: 37 23 37 60/47 30 46 84

Hjemmeside: www.omsorgsor.no

ﬁ University of Agder Telemark University College
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